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ขั้นตอนการฝึกประสบการณ์ ฯ





ระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
1. เก็บรวบรวมข้อมูลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
2. ถ่ายรูปการปฏิบัติงานเพื่อเตรียมจัดทำเล่มรายงานสรุปหลังเสร็จสิ้นการฝึกฯ
3. เขียนสมุดบันทึกการฝึกให้เรียบร้อยและให้หัวหน้าหน่วยงานลงนามให้ครบ
4. จัดทำรายงานหลังเสร็จสิ้นการฝึกฯ คนละ 1 เล่ม 
กรณีนักศึกษาขอเปลี่ยนแปลงหน่วยงาน
1. นักศึกษาติดต่อประสานหน่วยงานเดิมเพื่อรับทราบและยินยอมให้นักศึกษาเปลี่ยนหน่วยงาน
2. นักศึกษาทำบันทึกข้อความชี้แจงเหตุผลการขอเปลี่ยนแปลงหน่วยงานให้ประธานสาขาวิชา
    / อาจารย์ที่รับผิดชอบในรายวิชาฝึก ฯ ลงความเห็น
 3. ส่งบันทึกข้อความที่ฝ่ายฝึก ฯ สำนักงานคณะ ฯ
 4. กรณีนักศึกษาเปลี่ยนหน่วยงานเองโดยไม่ดำเนินการตามขั้นตอนข้างต้น ทางคณะ ฯ จะไม่    
    รับผิดชอบและดำเนินการแก้ปัญหาใดๆ
รับติดต่อเฉพาะนักศึกษาที่แต่งกายชุดนักศึกษาตามระเบียบมหาวิทยาลัยเท่านั้น



























กรอกแบบฟอร์มขอความอนุเคราะห์ฝึกงาน 


รับแบบฟอร์มได้ที่สำนักงานคณะ ฯ / โหลดจากหน้าเว็บ





ส่งแบบฟอร์ม เพื่อทำหนังสือขอความอนุเคราะห์ฝึกงาน (ประมาณ 1 – 2 วัน)


เอกสารจะประกอบไปด้วย 1. หนังสือขอความอนุเคราะห์ฝึกงาน 2. แบบตอบรับนักศึกษาเข้าฝึกฯ








เมื่อครบจำนวนของการฝึกประสบการณ์เสร็จสิ้นให้หัวหน้าผู้รับผิดชอบนักศึกษา ประเมินผล


และนำกลับมายังฝ่ายฝึก สำนักงานคณะ ฯ / อาจารย์นิเทศที่รับผิดชอบ 








อาจารย์สาขาวิชา ฯ ผู้รับผิดชอบนิเทศตามหน่วยงาน / สถานประกอบการ 








นำเอกสารหนังสือส่งตัวพร้อมเอกสารต่าง ๆ ไปยื่นให้หน่วยงานในวันที่เริ่มฝึก ฯ 


ตามกำหนดระยะเวลาที่ได้ระบุไว้





เพื่อทำหนังสือส่งตัวฝึกงาน 


เอกสารจะประกอบไปด้วย 1.หนังสือส่งตัวฝึกงาน  2. ใบลงเวลาปฏิบัติงาน 3.ใบประวัตินักศึกษา


4.ใบส่งตัวกลับจากหน่วยงานเมื่อฝึกครบตามจำนวน 5. ใบประเมินผล 6. สมุดบันทึกในการฝึก 


7. แนวปฏิบัติในการฝึก ฯ








เมื่อหน่วยงาน / สถานประกอบการ ตอบรับเข้าฝึกงานแล้ว


ให้นักศึกษานำใบตอบรับเข้าฝึกงาน มาส่งให้ฝ่ายฝึก ฯ ที่สำนักงานคณะ หรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบ








นักศึกษา รอให้หน่วยงานตอบรับในการเข้าฝึกงาน (รับ / ไม่รับ)


ในกรณีที่หน่วยงาน / สถานประกอบการ ไม่รับเข้าฝึก ฯ ให้นักศึกษาทำเรื่อง ขอความอนุเคราะห์ฝึกงานใหม่ใหม่





นักศึกษา นำหนังสือขอความอนุเคราะห์ ส่งไปยังหน่วยงาน / สถานประกอบการการ











